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CONSELL COMARCAL DEL TARRAGONES
ANUNCI

La Junta de Govern, en sessié del dia 13 de setembre de 2019, va aprovar les Bases
especifiques per a la provisié del procés selectiu per a la constitucié d'una borsa de
de funcionari administratiu amb funcions d'inspeccié de serveis. Convocatoria
4/2019. Aquestes bases s’exposen al public per un termini de 10 dies a comptar des
del dia segtient a la publicacié al BOPT.

Es complementen les mateixes, en tot el que no sigui incompatible amb la legislacié
vigent, amb les bases generals de processos selectius de personal del Consell
Comarcal publicades al BOPT num. 94 de 22 d’abril 2008, que apareixen publicades
a la seu electronica.

Contra aquesta resolucio que és definitiva en la via administrativa, es pot interposar
recurs contenciés administratiu davant del Jutjat contenciés administratiu de
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient de la seva
publicacio. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de
reposicié davant el mateix organ que I’ha dictat, en el termini d'un mes a comptar
des del dia segiient de la seva publicacié.

BASES DEL PROCES SELECTIU PER LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE
FUNCIONARIS ADMINISTRATIUS AMB FUNCIONS D’INSPECCIO DE SERVEIS
DEL CONSELL COMARCAL DEL TARRAGONES

1. Objecte de la convocatéria
L'objecte de la present convocatoria és la seleccié de personal per cobrir temporal
i interinament per programa o fins la provisié definitiva de la plaga, de personal
funcionari administratiu C1, amb funcions d’inspeccié de serveis, a jornada
complerta aixi com la creacié duna borsa per cobrir possibles substitucions,
vacants o temporalitats, de la resta dels actuals llocs de treball d’administratiu
del consell.

Aixi el primer/a daquest procés selectiu s’adscriura al departament
d’ensenyament amb funcions d’inspecci6 de serveis i resta que s’indiquen en
aquestes bases. Els segiients candidats aprovats s’incorporen en una borsa per
cobrir qualsevol substitucié, vacant o temporalitat d’administratiu existent a la
Corporaci6, amb les funcions establertes a 'acord plenari de 15/12/2008.

El procés selectiu regulat en aquestes bases es configura com un procediment agil
que respecta els principis d’igualtat, meérit i capacitat regulats a l’art. 10.2. del
Reial Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aixi com a l’article 19 de la Llei 30/1984, de
2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funcié Puablica.

2. Funcions i retribucions del lloc de treball
Les funcions del lloc de treball s6n les segiients:
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a) Especifiques, juntament amb les genériques que s’indiquen, pel lloc adscrit al

b)

departament d’ensenyament amb funcions inspectores:

Tasques d’inspeccié i seguiment sobre el territori dels serveis de transport
escolar gestionat pel Consell Comarcal del Tarragonés, que permeti comprovar
el compliment dels horaris marcats, vehicles 1 personal adscrits als serveis 1
documentacié dels mateixos.

Assisténcia a reunions amb pares, AMPAs o direccié amb l'objectiu de fer un
seguiment del servei de transport, informar, resoldre dubtes o problematiques
sobre el mateix.

Tasques d’inspeccié i seguiment sobre el territori dels serveis de menjador
escolar gestionats pel Consell Comarcal del Tarragonés, que permeti
comprovar el compliment de les obligacions contractuals contretes, productes
utilitzats en lelaboracié dels apats diaris, personal adscrit als serveis i
documentacié relacionada.

Assisténcia a reunions amb pares, AMPAs o direccié amb l'objectiu de fer un
seguiment del servei de menjador, informar, resoldre dubtes o problematiques
sobre el mateix.

Desplacament amb mitja propi o del Consell Comarcal per dur a terme les
tasques d’inspeccié, comprovacié i reunié relacionades amb els serveis de
menjador i transport escolar.

Tasques d’inspeccié encaminades a comprovar 1'ds dels ajuts individuals de
menjador atorgats pel Consell Comarcal del Tarragonés per part dels
usuaris/centres.

Adaptacié de la jornada laboral per tal d’atendre, segons necessitats del servei,
les tasques encomandes tenint en compte que, part d’aquesta, implicara
treballar per la tarda.

Realitzacié de totes les tasques administratives derivades de les accions
inspectores descrites, d’inici expedients sancionadors, requeriments,
advertiments, de les actes de seguiment i control aixecades per incompliment
de les obligacions contractuals de les prestacions de servei esmentades.

Genériques de les funcions establertes a la subescala administrativa C1, per
acord plenari de 15/12/2008, a titol enunciatiu i no limitatiu, i segons
necessitats del servei, a demanda del cap del departament:

Tasques administratives superiors d’impuls, tramitacio, control, comprovacio
i seguiment d’expedients administratius, convenis, 1 corresponent a les
diferents convocatories d’ajuts del departament d’ensenyament.

Tasques de tramit i redaccié de documents i propostes de resolucié de
procediments i sancionadors i advertiments, i d’altres que se I'indiquin.
Altres tasques relacionades amb el lloc de treball, segons acord plenari
15/12/2008, segons indicacions i necessitats del servei que prioritzi el cap del
departament, tenint en compte que en 'area d’ensenyament es prioritzaran les
funcions especifiques d’inspeccid de serveis.

Les retribucions corresponen a un grup de classificacié C1, complement desti 20,
essent un total de 23.952,34 €/bruts anuals en 14 pagues.

3. Condicions de les persones aspirants
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Per ser admes i prendre part en la convocatoria, els/les aspirants que participin al

procés selectiu que regulen les presents bases especifiques, hauran de reunir els H
seglients requisits: §
1.- Ser ciutada/na espanyol/la o de qualsevol dels estats membres de la Unid g‘
Europea o dels estats als quals en virtut de tractats internacionals subscrits per 1
la Unié Europea i ratificats per Espanya, els hi sigui aplicable la lliure circulacié s
de treballadors. g

aF]

=
També podran ser admesos/ses el conjuge, qualsevol que sigui la seva g
nacionalitat, tant dels ciutadans/es espanyols/les com dels nacionals dels altres £
estats membres de la Unié Europea, sempre que els conjuges no estiguin separats E
de dret, aixi com els seus descendents i els del seu conjuge, sempre que no estiguin z

separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o major d’aquesta edat
dependents.

R

2.- Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

3.- Haver complert setze anys i no excedir de 'edat de jubilacié forcosa fixada per
la llei.

4.- Estar en possessio del titol de batxillerat, de formacié professional de grau
superior o equivalent o tenir superades les proves d’accés a la Universitat per a
majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb 1'Ordre EDU/1603/2009, de 10
de juny — BOE num. 146, de 17 de juny de 2009-, s’ha d’acreditar estar en
possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a
efectes professionals, o bé haver superat al menys 15 crédits ECTS dels estudis
universitaris). Si es tracta d’un titol obtingut a lestranger, cal disposar de
I’'homologacio corresponent del Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacio equivalent a I'exigida com a requisit, correspon
a laspirant acreditar-ne la seva equivaléncia mitjan¢cant norma legal i/o
certificacié expedida pel Ministeri d’Educacié, cultura i esport o del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. No s’admetran titulacions
equivalents que no estiguin acompanyades de 'esmentat certificat.

5.- No patir cap malaltia ni disminucié que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

Els/les aspirants amb discapacitat que necessitin adaptacié de 1’aula ho hauran
d’especificar a la instancia.

6.- No haver estat separat mitjan¢ant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autonomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a
Pocupacié de carrecs publics per resolucié judicial o per a ’accés al cos o escala
de funcionaris. En el cas de ser nacional d*un altre Estat, no trobar-se inhahilitat
o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent
que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes ’accés a 'ocupacié publica.

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data+ssrevssss | CYEssersrvvns

CARRER DE LES COQUES, 3 - 43003 TARRAGONA - TEL. 977 24 45 00 — FAX 977 24 45 13 - e-mail: cctarragones@altanet.org 3



A

¢

CONSELL COMARCAL DEL TARRAGONES

7 .- Posseir un coneixement de nivell intermedi o superior del castella.

Els aspirants estrangers han d’acreditar un coneixement de nivell intermedi o
superior del castella. En cas que els aspirants no puguin acreditar
documentalment la possessiéo dun coneixement adequat del castella, el procés de
seleccio ha de contenir una prova o 'exercici de coneixements orals i escrits de
llengua castellana que han de superar aquests aspirants; a no ser que les proves
selectives impliquin per si mateixes la demostracio d’aquest coneixement. La
prova, si escau, s’ha de qualificar “d’apte” o “no apte”, sent necessari obtenir la
valoracié “d’apte” per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicié o
per passar a la fase de concurs..

é Diputacio Tarragona

8.- Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de llengua catalana
orals i escrits (certificat C1 - coneixements de nivell de suficiéncia de catala) de la
Junta Permanent de Catala o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacio de coneixements de
catald, i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linglistica.

| hitps://dipta.cat/ebop/
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Pels aspirants que no acreditin la possessié del nivell de catala exigit, €l procés de
seleccio habilitara una prova o 'exercici de coneixements de llengua catalana del
mateix nivell al requerit a la convocatoria, que han de superar aquests aspirants.
La valoracié d’aquesta prova sera d’apte o no apte.

No obstant I’anterior, 1 d’acord amb l'establert en 'art. 5 del Decret 161/2002, d’11
de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos
de seleccié de personal i de provisido de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de
la llengua catalana:

- les persones aspirants que hagin participat en processos anteriors de seleccio
del Consell Comarcal del Tarragonés, en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a l'exigit a la convocatoéria i l’hagin superada

cereseas | CVE.

9.- Estar en possessié del carnet de conduir B i disponibilitat de vehicle propi.

Els requisits generals son els que figuren a les Bases generals publicades al BOPT,
numero 94 de 22 d’abril de 2008, i a la web de la Corporacio (www.tarragones.es),
i, en qualsevol cas, els minims exigits per la normativa de la funcio publica vigent.

aa @

4. Documentaciod i termini de presentacié de sollicituds
Les instancies per sollicitar prendre part al procés selectiu, han de ser en model
normalitzat, dirigida a la Presidéncia de la Corporaci6, en la qual faran constar
que compleixen les condicions de capacitat i els requisits exigits a la convocatoria
i que coneixen i accepten les bases de la mateixa.

@BOP T sButlieti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data -

Tramitacié presencial de la sollicitud:
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En el cas de que es vulgui presentar la sol'licitud de forma presencial, es podra

fer al registre del Consell Comarcal del Tarragonés en horari de 09:00 hores a %
14:00 hores. z

g
La sol'licitud també es podra presentar per qualsevol dels mitjans que estableix : &
l’art. 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu 4
de les Administracions Publiques. En el cas de que s’opti per aquesta opci6, caldra B
enviar un correu electrénic a cctarragones@tarragones.cat , el mateix dia, la copia e
de la sollicitud degudament registrada i segellada. No s’admetran sollicituds 8
enviades per aguest apartat i que no compleixin el requisit. _g.

P
Termini de presentacio de les sollicituds: £

El termini de presentacié de les sollicituds és de 10 dies naturals comptats des
del dia seglient al de la publicacio de les bases i la convocatéria al Butlleti Oficial
de la Provincia. Si el darrer dia de presentacié d’instancies coincidis en dissabte,
s’entendria el termini prorrogat fins el primer dia habil seglient.

TR

Aquest procediment es tramita per urgéncia en els termes previstos en l’art. 33 de
la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comn de les
Administracions Publiques, segons el qual els terminis de les actuacions podran
reduir-se a la meitat, llevat del corresponent a la presentacio de sollicituds i
presentacio de recursos.

e

A partir de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia, tots els successius
anuncis, s’exposaran al tauler d’anuncis del Consell Comarcal del Tarragonés.

Les sollicituds hauran d’anar acompanyades de:

e Fotocopia del DNI, NIE o passaport en vigor.

o Fotocopia del carnet b de conduir en vigor.

e Comprovant d’haver satisfet els drets d’examen on hi surti la identificacié
de l'aspirant (Nom cognoms o DNI)

e Curriculum Vitae actualitzat i complert amb especial mencié als mérits.

e Certificat acreditatiu dels coneixements de catala de nivell C1, equivalent
o superior, i si s'escau, en el cas de les persones aspirants que no tinguin
la nacionalitat espanyola, de la certificacié de coneixements superiors de
Castella.

o Certificacié negativa del Registre Central de Delingiients Sexuals o
autoritzacié6 expressa en la instancia per a qué I'Administracié pugui
consultar-la al Registre. Els aspirants d’origen estranger o que no tinguin
la nacionalitat espanyola, a més, hauran de presentar un certificat negatiu
d’antecedents penals del pais d’origen, traduit i legalitzat d’acord amb els
Convenis Internacionals existents, amb relacio als delictes a qué es refereix
I’art. 13.5 de la Llei Organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccié juridica
del menor, de modificacié parcial del Codi Civil i de la Llei d’Enjudiciament
Civil.
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e Les credencials dels Mérits s’hauran de presentar una vegada els aspirants

hagin passat la fase d’oposicié. L’experiéncia laboral en les administracions E-
publiques s’acreditara mitjancant certificat de serveis prestats. :
L’experiéncia laboral en empreses privades s’acreditara mitjancant informe %;
de la vida laboral expedit per la TGSS. Les titulacions es podran presentar ';;
o els originals o bé copia compulsada. :
s Les persones que tinguin la condicié legal de discapacitades hauran de 1
presentar document acreditatiu oficial d’aquesta i si necessiten adaptacio6 ©
a l'aula. S
g
La documentacid que es presenti en llengua estrangera haura danar %
acompanyada de la corresponent traducci6 jurada. £
5. Drets d’inscripcié
Els drets d’examen seran de 15 €. El justificant de pagament s’haura d’adjuntar
en el moment de la presentacié de la sollicitud i haura de constar les dades
identificadores de la persona (nom i cognoms o DNI). o
Per exempcions i retorn dels drets d’examen veure l'art. 4.d de les Bases generals :
publicades al BOPT. niumero 94 de 22 d’abril de 2008, i a la web de la Corporacié
(www.tarragones.cat}. g
(&)
Els aspirants que acreditin 'atur hauran d’aportar document oficial del Servei :

Public d’Ocupacio de Catalunya o INEM on s’especifiqui que porten:

1. Més dun mes inscrits com a demandants d’atur
2. Durant aquest termini no han rebutjat cap oferta de treball.

En cap cas, el pagament dels drets d’examen suposara la substitucié del tramit
de presentacio, en temps i forma, de la instancia per participar en la convocatoria.

6. Llistat d’admesos i exclosos

Finalitzat el periode de presentacié d’instancies es dictara resolucié, mitjancant
decret, en el termini maxim dun mes, que es publicara al web i 'e-tauler de la
corporaci6, en el que es declarara aprovada provisionalment la llista de les
persones admeses i excloses provisionalment. En 'esmentada resolucié s’indicara
les persones exemptes de realitzar les proves de coneixement de les llengles
catalana i castellana, la composicié de I'organ técnics de seleccid, els llocs en qué
es troben exposades al ptuiblic les llistes completes certificades dels aspirants
admesos 1 exclosos i el motiu d’exclusié (que sera al taules d’anuncis de
PAjuntament i al web municipal si no es diu el contrari). En la mateixa resolucio
es determinara la data, I’hora i el lloc de realitzacié del primer exercici.

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data » =+«

Per a l'admissio de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que
aquests facin constar a la sol'licitud, essent de la seva responsabilitat la veracitat
de les dades.
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Els aspirants disposaran d’un termini de 5 dies habils a partir de I'’endema de la
publicaci6 de la resolucié indicada, per formular davant la presidenta de la
corporacié les reclamacions o rectificacions que creguin oportunes, i/o aportar la
documentaci6 requerida a la convocatoria, d’acord amb el que disposa ’art. 68 de
la Llei 39/2015, d’l doctubre, del procediment administratiu comt de les
Administracions Publiques, adrecades a esmenar els defectes que hagin causat la
seva exclusio o els que s’hagin pogut produir per omissié o error. Si en el termini
de 5 dies habils no s’ha produit cap reclamacié, allegacié o esmena, la llista
passara a ser automaticament definitiva, sense necessitat de nova publicacio.

é Diputacié Tarragona

Les reclamacions, al'legacions o esmenes presentades es resoldran en els 15 dies
naturals seglients a I'acabament del termini previst per a la seva presentacid. La
presidéncia de la corporacié o autoritat en qui delegui, estimara o desestimara les
reclamacions formulades i notificara la seva resolucié a les persones interessades.
Si que s’anunciara en el tauler d’anuncis de la corporacié. No obstant aixo, la
publicaci6 referida podra ser substituida per una notificacié personal a cadascuna
de les persones aspirants, d’acord amb l’art. 40 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, -
del procediment administratiu comu de les Administracions Pabliques.

| hitps://dipta.cat/ebop/
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Transcorregut aquest periode sense que s’hagi dictat resolucié, les reclamacions,
al-legacions o esmenes s’entendran desestimades.

Es considerara elevada a definitiva la llista provisional d’admesos i exclosos i no
s’aprovara i es publicara una de nova, en el suposit que no es presentin
al'legacions o bé si se’ presenten aquestes no modifiquen la llista provisional.

cve | CVE++=-

La resolucié, amb el llistat definitiu d’admesos i exclosos, es publicara al web de
la corporacié i a l'e-tauler.

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis
es poden esmenar en qualsevol moment del procés.

7. Tribunal qualificador
El Tribunal Qualificador que es constituira per valorar el procés selectiu, estara
integrat per:

a) President: El Secretari de la Corporacié o funcionari en qui delegui.
b) Vocals:
- Un empleat/da public de I'Administracié Local de la mateixa titulacié o
superior.
- El Cap del Departament d’Ensenyament.
c) Sera el Secretari del Tribunal el funcionari de la Corporacié que designi el
President

@BOP T Butlleti Oficial de fa Provincia de Tarragona | Data -+«

Els membres de 1'drgan técnic de seleccié hauran de posseir un nivell de titulacio
equivalent o superior a 'exigit per participar a la convocatéria.
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La designacié dels membres de l'drgan técnic de seleccié incloura la dels
respectius suplents i es fara pel Decret de Presidéncia.

L'organ técnic de seleccié podra disposar, si aixi ho creu convenient, la
incorporaci6 de personal técnic especialista que collabori en l'execucié de les
proves. En el cas de que en alguna prova participi aquest personal técnic podra
emetre els informes que correspongui i disposara de veu davant de 'd6rgan técnic
de selecci6, perd no de vot.
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Els membres del Tribunal Qualificador es podran abstenir i els aspirant poden
recusar-los si concorre algun dels motius dels arts. 23 1 24 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, en qualsevol moment del procés
selectiu.

La possibilitat de recusacié és extensiva als membres assessors del Tribunal des
del moment de la seva incorporacio.

El Tribunal Qualificador no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la
meitat dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, la del/de la
president/a i el/la secretari/a. Les decisions del tribunal s’adoptaran per majoria
dels vots dels presents, resolent, en cas d’empat, el vot de qualitat del president/a.

En el desenvolupament del procés selectiu, podra assistir un membre designat
per la representacié sindical del Consell Comarcal del Tarragoneés, que actuara
amb veu pero sense vot.

L’organ técnic de seleccié podra excloure del procés selectiu qualsevol persona
participant que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a
desvirtuar els principis d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el
normal desenvolupament de qualsevol de els fases establertes en la convocatoria.

De cada sessio s’estendra acta, signada pel secretari, que n’ha de donar fe, amb
el vistiplau del president, i per tots els membres.

L’organ técnic de seleccié queda facultat per interpretar aquestes bases i resoldre
qualsevol dubte i incidéncia del procés de seleccio que es plantegi des del moment
de la seva constitucid.

El funcionament de I’drgan técnic de seleccid, en allo no previst en aquestes bases,
s’adequara a les normes contingudes al capitol III, secci6 III, del Titol I de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

8. Procés selectiu

El procés selectiu consistira en tres fases d’acreditacié dels coneixements, mérits
i capacitats de les persones aspirants.
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1. Fase de llenglies: Consistira en ’avaluacié de les llengiies oficials.

2. Fase de coneixements teoricopractics: consistira en la fase d’oposicié, amb
un exercici tedric 1 un de suposit practic d’acord amb les indicacions de la
fase selectiva.

é Diputacié Tarragona

3. Fase de concurs: consistira en una entrevista i la valoracié dels meérits
al'legats. Aquesta fase no tindra caracter eliminatori i només hi accediran
les persones que hagin superat les fases de llengiies i de coneixements
teoricopractics, la resta d’aspirants quedaran fora del procés selectiu.

L’6rgan técnic de seleccio podra determinar la realitzacié d'un o més exercicis en
una sola sessié. En aquest cas, la correccié posterior quedara condicionada a la
superaci6 de l'anterior si aquest és eliminatori.

Nomeés hi haura una convocatéria per a cada prova i s’excloura del procés selectiu
la persona aspirant que no hi comparegui, independentment de leventual
justificaci6 de la incompareixenca.

L’6rgan técnic de seleccio, adaptara els mitjans de realitzaci6 dels exercis dels/de
de les aspirants discapacitats/des, de manera que gaudeixin d’igualtat
d’oportunitats respecte a les altres persones aspirants, sempre que aixi ho hagin
indicat en la sollicitud per prendre part en els corresponents processos selectius.

Els aspirants hauran de presentar-se al lloc de realitzaci6 de les proves amb els
seus propis mitjans i amb el DNI per ser identificats. Els Tribunal podra demanar
el DNI als aspirants en qualsevol moment del procés selectiu.

Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes en cadascuna
de les proves s’exposaran a la plana web de la corporacié (www.tarragones.cat) i
a la seu electronica.

La mateixa publicitat es fara per informar sobre la data, I’hora i el lloc de
celebracio de les proves.

Els resultats de les proves es faran pablics de forma independent per a cadascuna
de les categories convocades.

9. Fase selectiva
e Primera fase: Consistira en I'avaluacié de les llengiies oficials.
Prova de catala: Consisteix en una prova de coneixements de llengua
catalana, nivell C1 (nivell de suficiéncia de catala). La valoracié d’aquesta
prova sera d’apte o no apte. Queden exempts de la realitzacié d’aquest
exercici els aspirants que hagin acreditat documentalment que estan en
possessio del certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de llengua
catalana orals i escrits (certificat C - coneixements de nivell de suficiéncia

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Dataeseesveees | CVEsssoseeees | covwwes | hitps:/fdipta.catiebop/
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de catala) de la Junta Permanent de Catala o alguna de les titulacions
equivalents. El resultat d'aquest exercici sera APTE o NO APTE

Prova de castella: Consistira en fer una redaccié de minim 200 paraules
sobre un tema escollit pel tribunal. Al terme de la prova escrita, s’efectuara
una prova oral que consistira en desenvolupar un tema escollit pel tribunal.
El resultat de la prova sera APTE o NO APTE.

Segona fase: Oposicid, estara formada per dues subfases (Total 20
punts)

Subfase primera: Consisteix en respondre una o més pregunta/es
teorica/ques, del temari general i/o especific, que pot integrar i estar
referida, a un o més temes de l'annex del temari, 1 no té perqué coincidir
amb un tema concret.

Subfase segona: El suposit o suposits practics que determini el Tribunal
relacionats amb les funcions i tasques que integren el contingut funcional
del lloc, vinculat a la categoria del subgrup funcio C1, i tenir relacié amb
més d'un dels temes del temari general i/o especific de 'annex. En les
dues proves es valoraran els coneixements de la matéria i del régim juridic
aplicable, la redaccié i exposicié clara, de sintesi, i ordenada dels
continguts, i, en el cas practic, a més, la resolucié correcta del mateix.

Aquests exercicis seran consecutius i es realitzaran en un temps com
maxim tots dos, de 180 minuts, 90 minuts com a maxim per cada prova.
Es puntuara de 0 a 10 punts cadascun d’ells, 1 sera necessari obtenir una
qualificaci6 minima de 5 punts en cadascuna de les proves, subfases
indicades, per superar aquest exercici. Es realitzara una pausa de 30
minuts de descans entre la realitzacié de cada prova.

Cada subfase sera obligatoria i eliminatoria.
Es corregira primer la prova teorica que s’haura d’aprovar, i obtenir una
puntuacié de 5 punts, per procedir a la correccié del segon exercici.

Tercera fase: Concurs, estari constituida per dues subfases. De
caricter no obligatori i no eliminatori totes les subfases. (Total 10
punts)

Subfase primera: Entrevista. Es realitzara una entrevista amb relaci6 a les
competéncies i les habilitats dels/de les aspirants en relacié a les funcions
del lloc de treball objecte de la convocatoria; especialment, les actituds,
habilitats, iniciativa, capacitat per treballar en equip i en xarxa, la iniciativa

per prendre decisions i executar les resolucions.
Es qualificara amb una puntuacié de 0 a 3punts.

La durada maxima sera de 10 minuts.
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Subfase segona: Valoracié de mérits. Es valoraran els mérits allegats
pels aspirants que han superat les fases anteriors del procés selectiu, en
base a la documentacié presentada i d’acord amb els barems que
s'indiquen. No seran valorats els mérits allegats que no siguin acreditats
degudament d’acord amb el que es preveu en aquestes bases. Els mérits es
computaran amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de
presentaci6 de sol'licituds (no es computaran els mérits obtinguts despres
d’aquesta data).

é Diputacié Tarragona

En aquesta fase es valoraran els mérits que els aspirants hagin allegat i
acreditat documentalment, mitjancant fotocopies compulsades, d’acord
amb els barems que es determinen a continuacié.

| hitps://dipta.cat/ebop/

L’experiéncia laboral s’acreditara mitjancant certificat de vida laboral, en
el cas de relacions laborals en el sector privat i, en el cas de prestacié de
serveis a l'ambit del sector public i Administracié Publica, mitjancant
certificat de reconeixement de serveis prestats en les diferents categories, —
escales i grups.

oo see s bae
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El calcul dels mérits es fara, per part del tribunal, respecte de les persones
que hagin superat la fase d’oposicié.

| CVE«+

Una vegada passada la fase d’'oposici6, s'indicara als aspirants en quin
termini han de presentar els mérits.

tee s e

A) Experiéncia laboral {maxim 3 punts)

1. Per cada mes de serveis prestats a l'administracié local, com a
personal laboral, fix o temporal, nivell II, o funcionari interi o de
carrera del Grup C1, en la subescala administrativa o assimilada, o
superior equivalent a les funcions: 0,05 punts.

Les fraccions no es computaran.

2. Per cada mes de serveis prestats en qualsevol administracié publica,
com a personal laboral fix, o temporal, nivell II, o funcionari interi o
de carrera, Grup Cl, en subescala administrativa o assimilada o
superior equivalent a les funcions: 0,02 punts.

Les fraccions no es computaran.

B) Formacié (maxim 3 punts).

Amb caracter general es valoraran els cursos de formacid o
perfeccionament sempre que tinguin relacié directa amb el lloc a cobrir,
puntuant-se en funcié de les matéries examinades i la seva durada, de
conformitat amb el barem segiient:

a) Cursos directament relacionats amb les disciplines de la
placa/lloc a cobrir (maxim 2 punts):
e Fins a 20 hores, 0,20 punts.
e De més de 20 a 50 hores, 0,40 punts.

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data » » +
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10.

11.

12.

e Meés de 50 hores, 0,60 punts.
Només es tindra en compte la formaci6 realitzada en els ultims 10 anys.

C) Titulacions superiors a l'exigida com a requisits a la convocatoria
(maxim 1 punt):

1. Per qualsevol titulacié superior a l'exigida com a requisit a la
convocatoria relacionada amb 'ambit de lloc que es convoca: 0,50
punts.

2. Mestratges i postgraus relacionats amb la matéria del lloc de
treball que es convoca:

» Postgraus: 0,25 per cada titol.
s Mestratges: 0,50 per cada titol.

La formacio acreditada en qué no consti el nombre d’hores lectives no es
valorara. Tampoc es valoraran les titulacions académiques exigides com a
requisit per participar en aquest procés selectiu, ni en les titulacions que
siguin necessaries per assolir-ne altres que s’alleguin com a merit.

Qualificacié final i finalitzacié del procés

La qualificacié final dels aspirants es determinara sumant les qualificacions
obtingudes en el procés selectiu, primera 1 segona fase. La puntuacio
obtinguda en la fase d’entrevista se sumara a les obtingudes en les fases
primera i segona, per a determinar l'ordre seqiencial en la llista de la borsa,
de les persones que han superat el procés selectiu.

L’drgan técnic de selecci6 fara publica, per ordre de puntuacio final, la relacié
de les persones que han superat el procés selectiu i elevara la proposta a la
Presidéncia perqué constitueixi la borsa de treball, d’acord amb l'ordre derivat
de la puntuacié obtinguda en el procés selectiu.

Criteris de resolucié d'empats: En cas d'empat en la puntuacio final, 'ordre
s'estableix a favor de l'aspirant que obtingui la puntuacié meés alta en la prova
de coneixements teoricopractics. Si persisteix I'empat, es resoldra en favor de
l'aspirant que obtingui la puntuacié més alta en els diferents meérits de la fase
de concurs, d'acord amb l'ordre consecutiu que consta en la base 9.2.1.

La convocatoria es podra declarar deserta per I'organ convocant en €l cas que
les persones aspirants no hagin assolit la puntuacié minima.

Constitucié de la borsa de treball

El/la president/a mitjancant resolucié aprovara la constitucié de la borsa de
treball, que es fara publica al tauler d’edictes i a la seu electronica del Consell
Comarcal del Tarragonés (www.tarragones.cat)

Funcionament de la borsa de treball
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La crida a les persones de la borsa, seguira l'ordre de prelacié establert pero
haura de tenir en compte les seglients condicions:

- Idoneitat de I'aspirant al lloc concret a cobrir.
- Disponibilitat per cobrir el lloc.
- Prioritzaci6 de les persones en situacié d'atur respecte de les ocupades.

é Diputacié Tarragona

Correspon a les persones que integren la borsa de treball I'obligacié de facilitar
i actualitzar en tot moment les dades de contacte (adreca de correu electronic
i telefons de contacte).

El responsable de personal contactara amb la persona que ocupi el primer lloc
de la relacié primer telefonicament, un maxim de dues vegades en diferent
franja horaria, i si no és pot establir el contacte mitjangant correu electronic,
que caldra que sigui respost com a maxim a les 12 hores del segiient dia habil.
En cas que no hi hagi resposta, o bé si es rebutja 'oferiment es contactara
amb la persona segiient de la llista 1 aixi successivament.

| hitps://dipta.cat/ebop/
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El rebuig de dues ofertes de contracte o nomenament en un periode de 6 mesos :
comportara que la persona aspirant decaigui definitivament de la borsa. i

S’entendra que hi renuncia també quan no accepti de manera expressa o tacita
el lloc ofert. S’actuara de la mateixa manera en cas d’impossibilitat continuada
1 provada de contactar amb la persona aspirant per qualsevol dels mitjans que
hagi fet constar per a la seva localitzacio.

| CVEsssen

Finalitzat el periode de treball, sempre i quan la borsa de treball continui
vigent, l'aspirant tornara a la mateixa posicié que ocupava a la borsa, a
T'expectativa de noves crides.

La permanéncia del personal seleccionat en aquesta borsa resta supeditada a
la seva disponibilitat immediata per cobrir les incidéncies que es presentin i a
la valoracié adequada del desenvolupament de les tasques realitzades. La falta
d’acreditacio, en el moment de procedir a la contractacié, d’algun dels requisits
previstos, comportara la baixa de la borsa; també sera baixa de la borsa la
persona que préviament hagi treballat en aquesta categoria i existeixi un
informe negatiu.

Suspensié
La persona candidata mantindra la seva posicié6 a la borsa de treball en
situacié de suspensié provisional, en els casos de:

¢ Trobar-se en situaci6 laboral activa de durada superior a la que s'ofereix
¢ Trobar-se en situaci6 de permis de maternitat o paternitat, adopcié o
acolliment.

@BOP T Butlleti Oficial de fa Provincia de Tarragona | Data -+«

Les dones embarassades també poden demanar la suspensio de la llista entre
el periode comprés entre el seté mes de 'embaras i el moment del part.

e Intervencié quirurgica o hospitalitzacio
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e Incapacitat temporal

e Exercici de carrec pablic representatiu

e Situacié greu d'un familiar fins al primer grau de consanguinitat o
d’afinitat i que necessita la cura de I'aspirant

e Defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat,
amb una limitacié temporal de fins a quatre dies En aquests casos
haura de justificar-se documentalment en els 10 dies naturals segtients
a la data en qué es produeixin aquestes situacions En cas de no
justificar-se dins d'aquest termini passara a ocupar el darrer lloc de la
llista. Una vegada finalitzada la situacié per la qual es va produir la
reserva, l'interessat haura de justificar-ho a en el termini de 10 dies
mitjancant instancia, en cas contrari també passara a ocupar Ialtim
lloc de la llista.

La vigéncia maxima de la borsa és de dos (2) anys a comptar des de la seva
constitucié. Tanmateix, la borsa podra ser cancellada en qualsevol moment
quan ja no serveixin per a 'objectiu per al qual es van constituir.

Ampliacié de la borsa. En el cas que no hagi finalitzat el termini de duraci6 de
la borsa i/o les persones que hi restin siguin insuficients per cobrir la demanda
de treball de I’Ajuntament, es podra convocar un nou procés selectiu per
ampliar el nombre de persones inscrites a la borsa. Aquest procés haura de
mantenir els criteris d’admissié d’aspirants, aixi com la puntuacié de merits i
capacitat de la convocatoria originaria de la borsa.

Els integrants de la borsa de treball inicament seran titulars d'una expectativa
de dret a ser contractats temporalment, per ordre de puntuacio.

Condicions de la contractacié o del nomenament

Les persones seleccionades seran contractades mitjangant contracte laboral
d’obra o servei determinat o nomenades funcionaris/aries interinament per
l'execuci6 del projecte corresponent, o fins a la cobertura definitiva de la placa.
En aquest darrer cas caldra que la persona proposada formuli l'acte
d’acatament de la Constitucié i de ’'Estatut d’Autonomia de Catalunya, d’acord
amb el que estableix I'art. 62.1.c) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de I'Estatut basic de 'empleat ptblic.

La durada maxima de cada contracte o nomenament i la jornada de treball
dependra de les condicions que justifiquen la contractacio6.

El lloc de treball estard ubicat a les dependéncies del Consell Comarcal del
Tarragonés, sense perjudici de la mobilitat que pugui requerir el
desenvolupament de les funcions assignades al lloc de treball.

Acreditacié dels requisits. Les persones aspirants seleccionades per formar
part d'aquesta borsa hauran d'acreditar documentalment, abans de ser
contractades, els requisits assenyalats a la base 3 d'aquesta convocatoria,
mitjancant la presentacié dels documents originals. La formalitzacic del
contracte restara condicionada a l'acompliment de la totalitat dels requisits

CARRER DE LES COQUES, 3 — 43003 TARRAGONA - TEL. 977 24 45 00 — FAX 977 24 45 13 — e-mail: cctarragones@altanet.org 14

@ Diputacié Tarragona

| https://idipta.cat/ebop/

*ase e ne o

seae

@BOP T Butileti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data ==+ ++<++ | CVE"*



¢

CONSELL COMARCAL DEL TARRAGONES

14.

formals de la convocatoria. Tota la documentacié que es presenti en llengua
estrangera haura d'anar acompanyada de la corresponent traduccié jurada.

Especialment, hauran de presentar el certificat médic oficial, expedit com a
maxim tres mesos abans.

Els/les aspirants discapacitats/des que hagin estat proposats/des han
d’aportar un certificat de l'equip multiprofessional que correspongui que
acrediti el tipus i grau de discapacitat que presenta, aixi com la capacitat
funcional de l'aspirant per al desenvolupament de les tasques propies de la
plaga a proveir.

En el cas que els/les candidat/ates inclosos a la borsa siguin tornats a
contractar, se’ls podra requerir 'acreditacié dels requisits, a fi de garantir que
mantenen els requisits i les condicions per desenvolupar les funcions propies
de la categoria.

Els/les aspirants que dins el termini fixat, excepte casos de forca major no
aportin la documentacio requerida, o es comprovi que no compleix algun dels
requisits exigits en aquestes bases, no podran ser contractats i s’anul-laran les
seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que hagi incorregut.

En aquest cas, aixi com en el suposit de rentincia de 'aspirant, la Presidéncia
formulara proposta a favor del seglient aspirant de la borsa de treball.

Periode de prova

S’establira un periode de prova de sis mesos, de conformitat amb allé que
estableix 'EBEP, transcorregut el qual, el responsable del Departament
d’adscripcié emetra informe indicant si s’ha superat.

Aquest informe es donara a conéixer a la persona interessada que podra
formular les al'legacions que consideri oportunes. En el cas que no es superi
el periode de prova, la presidéncia de la Corporacié o autoritat delegada
formulara proposta de nomenament o contractacid en favor de l’aspirant
seglient que hagi adquirit la puntuacié més alt.

El periode de prova es realitzara sota la tutoria del/de la responsable de la
unitat on estigui assignat/da qui tindra cura que el personal de nou ingrés
adquireixi la formacié practica que demana el lloc de treball i que assumeixi
progressivament les funcions que li han de correspondre.

Durant el periode de prova es realitzara una avaluacié per part del
responsable, el personal de nou ingrés que no assumeixin els nivells suficients
d’integraci6 i eficiéncia al lloc de treball objecte de la convocatdria, seran
declarats no aptes per a desenvolupar les tasques exigides mitjancant la
resolucié del contracte en la forma que determina el Reial Decret Legislatiu
2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de I’Estatut dels
Treballadors, per la Presidéncia a proposta del/la cap del servei on hagi estat
assignat i perdran en conseqliéncia tots els drets de la seva relacié contractual
ila seva permanéncia a la borsa de treball.
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15. Incidéncies g.
Lorgan técnic de seleccié queda facultat per a resoldre tots els dubtes o g
discrepancies que s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccio £
i podra proposar a I'dorgan competent els acords necessaris per al bon ordre del =8
sistema selectiu en tot allé no previst en aquestes bases. 4

=
Els terminis que estableixen aquestes bases que finalitzen en dissabte §
s’entendran prorrogats al dia habil segient. 8
8
=
Les presents bases estaran exposades al pablic mitjan¢ant el tauler d’edictes %
de la Corporaci6 i la seu electronica del Consell Comarcal del Tarragonés g

(www.tarragones.cat)

16. Reégim de recursos
Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d’aquest procés
selectiu i les llistes definitives d’admesos i exclosos s’ha ’interposar un recurs i
contenciés administratiu davant el Jutjat Contencidos Administratiu de :
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia habil segiient al
de la notificacié o publicacio en els diaris oficials.

R

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant
el President del Consell Comarcal del Tarragonés, en el termini d’'un mes a
comptar del dia habil segiient al de la publicacio o notificacié.

cessussss | CVEsrevones

Contra els actes de tramit de 1’drgan seleccionador que decideixen directament
o indirectament el fons de l'assumpte, que determinen la impossibilitat de
continuar en el procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici
jirreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades poden
interposar un recurs d’algada davant el president de la Corporacio, en el
termini d’'un mes a comptar des del dia habil segiient al de la publicacio,
exposici6 en el tauler d’anuncis o notificaci6 individual.

Contra els actes de tramit de 1'drgan seleccionador no inclosos en el punt
anterior, al llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les
al'legacions que estimin pertinents perqué es prenguin en consideracié en el
moment de fer publica la puntuacié final del procés selectiu.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

17. Normes supletéries
Supletoriament, per a tot allo que no s'hagi previst en aquestes Base, s’aplicara
alld que determini la legislacié aplicable al personal de les entitats locals de
Catalunya: el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’'octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya, el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el
Text refos de la Llei de U’Estatut Basic de ’'Empleat Pablic, el Decret 214/1990,
de 30 de juliol, sobre el Reglament de personal al servei de les entitats locals,
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la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funcié Puablica,
el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el Text refos de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya, el Reial decret legislatiu 2/2015,
de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut dels
treballadors, aixi com altres disposicions que hi siguin d’aplicacié.

Proteccio de dades

El consell comarcal del Tarragonés és responsable del tractament de les dades
1 documents facilitats per part de les persones interessades al procés selectiu
i informa que les dades recollides seran tractades de conformitat al reglament
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril, aixi com a la
normativa aplicable en matéria de proteccié de dades en base al tractament
seglient:

e Finalitat: tramitaci6 i gestié del procés selectiu de referéncia.

» Legitimaci6: consentiment de la persona interessada, excepte en
tractament de compliment d’interés public o en l'exercici de poders
publics.

e Terminis de conservacié: una vegada sigui ferma la resolucié de la
convocatoria i el nomenament de personal, les persones aspirants que
hi hagin participat tindran un termini de tres mesos per tal de retirar la
documentaci6é aportada. Quan ja no sigui necessari se suprimiran les
dades amb les mesures de seguretat adequades per tal de garantir la
pseudonimitzacié de les dades o la destruccié total de les mateixes.

e Comunicaci6 de les dades: no es comunicaran les dades a tercers, llevat
d’obligacio legal.

e Drets: portabilitat de les dades, aixi com a laccés, rectificacio,
supressio, limitacié i oposicié davant del Consell Comarcal del
Tarragoneés, carrer de les Coques, 3 (43003, Tarragona) o contactant
amb: cctarragones@tarragones.cat

ANNEX

Temari general

1.

S f s

El procediment administratiu comu: Fases, recursos administratius, regulat a la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre. Especial referéncia al procediment administratiu
electronic, régim legal.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del Sector Public. Especial referéncia
al procediment de responsabilitat patrimonial i el régim legal dels convenis i dels
Consorcis,

La comarca. Organitzacié, funcionament i competéncies

La Llei de Proteccio de dades de caracter personal

Reégim legal de la transparéncia i bon govern en 'administracié publica.
Contractaci6é publica del sector public. Llei 9/2017, principis generals, classes
de contractes puablics, i tipologia. Procediments.
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8.

9.

Els serveis publics en 'administracié local. Formes de gestio dels serveis publics,
consideraci6 especial de la concessio.

Ordenances i reglaments dels ens locals. Classes. Procediment d’elaboracio 1
régim legal.

La funci6 publica local, régim juridic dels funcionaris i1 personal laboral.

10.La normativa d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics.: objecte, ambit

d’aplicaci6, principis generals. Els drets del ciutadans. Els registres electronics.
L’Administracié electronica en els ens locals.

11.La Llei general de subvencions i el seu reglament. Régim legal, aspectes i principis

generals i aplicaci6 en els ens locals.

Temari especific

1.

2.

3.

Decret 219/1989, d'1 d'agost, de delegacié de competéncies de la. Generalitat a
les comarques en matéria d'ensenyament.

Decret 160/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei escolar de menjador
als centres docents publics de titularitat del Departament d'Ensenyament.
Decret 16171996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei escolar de transport
per tal de facilitar el desplacament de l'alumnat en l'educacio obligatoria.
Conveni de col-laboracié entre I'administracio de la Generalitat de Catalunya,
mitjancant el Departament d’Ensenyament i el Consell Comarcal del
Tarragoneés relatiu a la delegacié de competéncies quant a la gestié del servei
escolar de transport, del servei escolar de menjador i altres prestacions en
mateéria d’ensenyament.

Conveni marc de collaboracié en relacio a l'encarrec de la gestio del servei de
menjador escolar.

Potestat sancionadora i procediment sancionador a 'administraci6 publica. Régim
legal.

Tarragona, a 26 de setembre de 2019
El secretari

CPISR-1 C Josep Gomez
Belluga
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